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Empresas premiadas
pelo investimento
nas relacoes entre
Portugal e Franca

Seis empresas portuguesas foram distinguidas
pela Confederacdo do Comeércio e Industria
Lusa-francesa pelo investimento em atividade
que reforcam os lacos economicos, politicos
e sociais entre Portugal e Franca.

O Jornal Economico faz um retrato

do que foi a 24* gala dos troféus da ?LF Bidle

cada uma das empresas galardoadas. | P2 e P6

&

Empresas francesas
em Portugal geram
12 mil milhoes

de euros por ano

!

A opiniao

do embaixador
de Franca

em Portugal,
Jean-Michel Casa
PI3
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EDITORIAL

Viva a Franca,
Vive le Portugal

Al

FILIPE ALVES
Diretor

A Camara de Comércio Luso-
-Francesa (CCLF) tem uma
distinta folha de servicos pres-
tados ao Pais. Ao longo de 130
anos, contribuiu para o refor-
¢o das trocas comerciais e do
investimento entre dois paises
que, apesar das diferencas,
tém muito em comum.

A mais recente iniciativa
promovida pela CCLF foi a
entrega dos Troféus Luso-
-Franceses, que distingue os
melhores projetos empresa-
riais em quatro categorias:
PME, investimento, desen-
volvimento sustentdvel, ino-
vacio e desenvolvimento. Ao
longo deste Especial, damos a
conhecer os projetos distin-
guidos nesta edicdo dos Tro-
féus. Damos assim a conhecer
o melhor que existe nas rela-
coes entre dois paises que
contam com quase um milé-
nio de contatos diplomaticos e
trocas comerciais, para além
de partilharem uma heranca
cultural comum que remonta
a Antiguidade Classica.

Mas as relagdes entre Por-
tugal e a Franca vivem mais
do presente e do futuro do que
do passado, pois o nosso pais
estd no radar do investimento
francés. Para além do investi-
mento que é feito pelas em-
presas francesas em Portugal,
h4 também a destacar a aposta
que tem sido feita no nosso
pais por muitos franceses que
optam por se estabelecer cd
para aproveitar o regime fiscal
mais favordavel. A competiti-
vidade fiscal, dentro de deter-
minadas regras, é uma vanta-
gem que Portugal nio pode
desperdicar e de que nio nos
devemos envergonhar.

Mas nao é a tinica vantagem
que temos a oferecer aos cida-
daos franceses e de outros pai-
ses europeus que aqui procu-
ram uma segunda casa. Somos
um pais pacifico, tranquilo,
com servicos publicos de qua-
lidade e um clima agradavel.

Todas estas vantagens tém jo-
gado a nosso favor, ajudando a
trazer investimento francés
para Portugal. H4, porém, al-
gumas sombras no horizonte,
que podem por em causa este
estado de coisas. Nomeada-
mente, o adicional ao IMI, que
penaliza os detentores de im6-
veis de valor superior a deter-
minado montante, ou a ideia,
recentemente noticiada, de
aumentar a carga fiscal para os
residentes ndo-habituais.

Nio ¢é dificil compreender
as razdes que podem justificar
estas alteracoes fiscais, mas te-
mos de ter o cuidado, enquan-
to Estado, de nao por em cau-
sa a previsibilidade fiscal que é
tdo importante para quem in-
veste em Portugal. A previsi-
bilidade e estabilidade fiscais
constituem vantagens compe-
titivas tdo importantes como a
seguranca ou o clima. No fim
do dia, todos ganhamos quan-
do os cidadaos franceses e ou-
tros estrangeiros escolhem
Portugal para investir e viver.
Saibamos aproveitar essa
oportunidade. ®
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Neste especial,
damos a conhecer
o melhor que existe
na esfera

das relacoes
empresariais entre
dois paises que,
apesar das
diferencas, tém
muito em comum
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“Proximidade
natural” traduzida
em sucesso

empresarial

Na entrega dos troféus, incentivos as trocas comerciais, voltou a ser
distinguindo o esforco, a estratégia e o investimento das empresas.

I
SONIA BEXIGA
sbexiga@jornaleconomico.pt

No ano em que a Camara de Co-
mércio e Inddstria Luso-France-
sa (CCILF) completa 130 anos de
presenca ininterrupta em Portu-
gal, ao servico das relagdes eco-
némicas entre os dois paises, fo-
ram distinguidas na vigésima
quarta edicdo dos Troféus Luso-
-Franceses, sociedades indus-

triais em cinco categorias especi-
ficas, nomeadamente, exporta-
¢io, PME, investimento, inova-
¢io e desenvolvimento sustenta-
vel. Foi também atribuido o Pré-
mio do Juri, o qual conta com a
presenca de representantes da
AICEP, do TAPMEI, do BCSD,
bem como de Conselheiros do
Comércio Externo.

Em jeito de balanco, a CCILF
destaca que foram finalistas e pre-
miadas empresas de dimensio e de

areas de negécio muito diferentes,
francesas e portuguesas, de norte a
sul do pais, “o que demonstra o in-
teresse crescente que esta iniciati-
va da Camara vem suscitando na
comunidade de negdcios luso-
-francesa”, reforca Carlos Aguiar,
presidente da CCILF.

Os grandes vencedores da gala
deste ano, que reuniu cerca de
200 pessoas e contou, entre ou-
tras figuras, com as presencas do
ministro da Economia, Manuel
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Caldeira Cabral e do embaixador
de Franca em Portugal, Jean-Mi-
chel Casa, foram: a Sociedade
Franco-Portuguesa de Capacetes
(SFPC), na categoria Inovacio. A
empresa, sediada em Carregal do
Sal, dedica-se a producio de ca-
pacetes e integra um grupo eco-
némico francés; a Soja de Portu-
gal, na categoria Desenvolvimen-
to Sustentdvel. Desde 1943, o
grupo Soja de Portugal opera no
setor da industria agroalimentar
em trés grandes dreas: nutricdo
animal, carne de aves e recolha,
tratamento e valorizaciao de sub-
produtos de origem animal; a
Inapa, na categoria Investimento.
Com mais de 50 anos de existén-
cia, a inica multinacional portu-
guesa cotada no setor da distri-
buicio de papel na Europa, deci-
diu investir em Franca em 2016.
Na maior operacido dos ultimos
anos, o grupo concluiu a aquisi-
¢do da Papyrus France; a BBG, na
categoria PME. Esta especialista
em janelas minimalistas, desen-
volve um trabalho conceptual de
serralharia urbana e tem como
objetivo ir além do dominio da
técnica; a Marques, S.A., na cate-
goria Exportacdo. Especializada
no fabrico de fechaduras, tornou-
-se uma referéncia europeia, sen-
do nestes ultimos anos o maior
fabricante portugués do setor,
com a Franca, héd ja alguns anos, a
assumir-se como principal pais
de exportacio; a Vieira de Almei-
da & Associados, na categoria

A CCILF de tudo fara
para que Portugal
continue a ser um
destino privilegiado
para estabelecimento
e permanéncia de
empresas e cidadaos
franceses; e para os
portugueses que
queiram lancar raizes
em Franca”

CARLOS AGUIAR,
Presidente da CCILF

Foto cedida

Troféu do Juri. Trata-se de uma
firma independente com expe-
riéncia de mais de 40 anos na as-
sessoria juridica internacional,
reconhecida pelo seu cariter ino-
vador e qualidade dos servicos.

Troféus CCILF comemoram 25
anos no préximo ano

Segundo Carlos Aguiar, em mea-
dos do préximo ano, a CCILF vai
voltar a lancar os Troféus e a con-
vidar as empresas dos dois paises a
candidatarem-se. “E fazemos um
apelo a que aquelas que nao ganha-
ram este ano voltem a apresentar
dossiés aos diferentes prémios
uma vez que todas, em geral, tém
muito mérito e qualidade e sio um
testemunho da vitalidade das rela-
¢Oes econdmicas entre Portugal e a
Franca. E queremos mais candida-
tos e dossiés mais completos que
reflitam ainda melhor a valia dos
seus autores”,”, sublinha o respon-
sdvel. Assegurando que no proéxi-
mo ano o 25.° Aniversirio dos
Troféus serd divulgado e prepa-
rado pela Camara de Comércio
com a devida antecedéncia por
forma a assegurar a mixima par-
ticipacdo, Carlos Aguiar acres-
centa ainda que um dos princi-
pais objetivos passa por ter con-
correntes de todo o pais, de todos
os setores de atividade econémi-
ca e de todas as dimensdes. “Os
Troféus sdo uma iniciativa da
Camara que ganhou raizes e que
veio para ficar por muitos anos,
assim espero”, remata. @

OPINIAO

Crescimento
economico

e mais valia

para intercambio

P

'rI{ = Elr

JEAN-MICHEL CASA
Embaixador de Franga

Os muitos eventos organiza-
dos em Portugal permitem-
-nos dar, de Franca e das suas
empresas, uma imagem mo-
derna e eficiente. E o caso da
Conferéncia Econémica reali-
zada anualmente pelos Conse-
lheiros do Comércio Externo
da Franca, em parceria com a
Camara de Comércio e pela
Embaixada de Franca, do
evento “French Tech” que terd
lugar a 10 de Outubro proéxi-
mo, com o lancamento da
“French Tech Lisbon”, por
ocasido da “Portugal Digital
Summit”, organizada pela
ACEPI - de que a Franga é con-
vidada de honra este ano -,
mas, igualmente, da Web-
summit, em Novembro, com
uma forte presenca, novamen-
te este ano, de empresas e em-
presarios franceses do digital.

E é, naturalmente, o caso da
cerimoénia da entrega dos Tro-
féus da CCILF, brilhantemente
organizada por esta camara e o
seu Presidente, Dr. Carlos
Aguiar. As empresas premia-
das, este ano, sao das mais im-
portantes e contribuem para o
desenvolvimento das relacoes
econdémicas dos nossos dois
paises. Desejo-lhes, obviamen-
te, 0 maior sucesso para os
proximos meses e anos!

A Franca, felicita-se com o
sucesso econémico de Portu-
gal, pois é uma mais-valia para
o aumento dos nossos inter-
cambios, mas, também, para o
desenvolvimento do projecto
europeu. As trocas comerciais
franco-portuguesas sio muito
dinimicas e apresentam vanta-
gem para Portugal, com um
excedente anual da ordem de
mil milhdes de euros. Com ex-
portacdes de 4,6 mil milhdes
de euros e importacdes de 5,6

mil milhoes de euros em 2016,
a Franca é o segundo cliente de
Portugal e o seu terceiro forne-
cedor.

O nosso pais continua a ser o
primeiro investidor estrangei-
ro em termos de valor acres-
centado, mas, também, o pri-
meiro empregador estrangeiro
em Portugal. As empresas
francesas estio muito presen-
tes na industria dos transportes
e na prestacio de servicos as
empresas, aumentando e di-
versificando os seus investi-
mentos (telecomunicagdes,
grande distribuicio, indstria).
Além disso, os Franceses con-
tinuam a instalar-se em Portu-
gal, para acompanhar estes in-
vestimentos ou por escolha
pessoal, e para visitar o pais:
em 2016, estavam inscritos no
servico consular 16 500 Fran-
ceses e 1,33 milhdo de turistas
franceses visitaram Portugal.

O desenvolvimento das nos-
sas relacoes econdmicas e co-
merciais, assim como das rela-
¢Oes humanas e culturais, que
permitem criar, de forma du-
radoura, valor e emprego nos
nossos dois paises, é, num con-
texto global cada vez mais con-
correncial, uma oportunidade,
um trunfo no qual devemos
continuar a apostar e a cons-
truir um futuro. @

——

Os Franceses
continuam a
instalar-se em
Portugal, para
acompanhar
investimentos ou
por escolha
pessoal, e para
visitar o pais: em
2016, estavam
inscritos no servico
consular 16 500
Franceses e 1,33
milhao de turistas
franceses visitaram
Portugal
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RELACOES COMERCIAIS ENTRE PORTUGAL E FRANGCA

Empresas francesas em Portugal
geram 12 mil milhoes por ano

Manuel Caldeira Cabral considera que, atualmente, Franca desempenha um papel essencial no fortalecimento da economia
portuguesa, ocupando, igualmente, um lugar de destaque em termos de investimento.

I
SONIA BEXIGA
sbexiga@jornaleconomico.pt

A ceriménia de entrega dos Tro-
féus CCILF contou com a presenca
do ministro da Economia, Manuel
Caldeira Cabral, que, neste con-
texto, veio sublinhar o peso das re-
lacdes comerciais entre os dois
paises, que entende serem de
“grande parceria e cooperacio mu-
tua”. Em seu entender, Portugal
atribui uma grande importancia as
relacdes econémicas com a Franca,
pais que desempenha, neste mo-
mento, um “papel essencial” no
fortalecimento da economia por-
tuguesa e que ocupa também um
lugar de destaque em matéria de
investimento.

Recordando que o crescimento
do PIB em Portugal atingiu os
2,8% no 1.° semestre de 2017, o
maior dos dltimos 16 anos, Caldei-
ra Cabral afirmou que a aceleracio
da economia estd a resultar da
combinacio do aumento da procu-
rainterna, através da aceleracio do
consumo e do investimento, e do
aumento da procura externa, atra-
vés do crescimento das exporta-
¢des portuguesas. Particularmente
na drea de investimento, o nosso
pais tem vindo a receber projetos
de peso, protagonizados por paises
como Espanha, Alemanha, Franca,
EUA ou Japdo. E estes traduzem-
-se em negbcios nos setores da in-
dustria automével, méquinas,
imobilidrio, turismo. Da Alema-
nha (Bosch, Siemens, Volkswa-
gen), Franca (Altice, BNP Paribas,
Thales, Lauak, Grupo PSA, Faure-
cia, Mecachrome), China, Tailan-
dia, Brasil (Embraer, imobilidrio).
O investimento € sinal de confian-
¢ano pais.

Especificamente sobre a presen-
ca de agentes econémicos france-
ses em Portugal, que considera ser
“forte e diversificada”, o ministro
salientou que ja sio perto de 700
empresas e que empregam mais de
50 mil trabalhadores, gerando um
volume de negdcios anual de cerca
de 12 mil milhdes de euros. Um
montante que coloca a Franca no
Top 5 do ranking de investidores
estrangeiros em Portugal. “Exis-
tem bons motivos para investir em
Portugal, tais como recursos hu-

manos qualificados e motivados,
aliados a qualidade das infraestru-
turas de transportes e comunica-
cOes e da rede logistica; localizacio
geografica estratégica de centrali-
dade e ligacoes diretas a Europa,
entre outros’, reforcou.

Em sentido oposto, ou seja, so-
bre o nimero de empresas portu-
guesas que investem em Franca,
sobretudo em setores como o ves-
tudrio, construcdes metalicas ou
tecnologias de informacéo e co-
municacio, o governante salien-
tou que tem vindo a aumentar de
forma sustentada nos ultimos anos
e garantiu que o Governo portu-
gués pretende consolidar a presen-
ca das empresas francesas em Por-
tugal, mas também a das portu-
guesas em Franca. “Temos interes-
se mutuo em refor¢ar o nosso rela-
cionamento comercial e de inves-
timento, tirando o mdéximo
partido das nossas complementa-
ridades e vantagens econémicas.
Posso garantir-vos que o Governo
continuari totalmente empenhado
em colaborar com todas as empre-
sas francesas instaladas, ou que se
pretendam instalar, em Portugal,
no sentido de garantir o continua-
do reforco das relacdes econémi-
cas bilaterais”, rematou.

Caldeira Cabral deu ainda rele-
vancia ao setor do comércio, tendo
em conta que Franca é o segundo
cliente de Portugal desde 2014 e
que, no ano passado, o comércio
bilateral (de bens e servicos) se ele-
vou a mais de 16 mil milhoes de
euros; e ainda ao setor do turismo,
no qual a Franca assume a lideran-
¢a em termos de investimento em
Portugal. @

Em Portugal,
existem perto de 700
empresas, as quais
empregam mais de
50 mil trabalhadores,
gerando um volume
de negocios anual

de cerca de 12 mil
milhoes de euros

Foto cedida
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As PME éo* e—
uma referencm =
para o pais.

E ha um banco que

é a referéncia para as
PME exportadoras.

As PME sdo o motor do tecido empresarial portugués e sabem que podem contar com o
NOVO BANCO para as apoiar. Se ambiciona alcancar resultados no futuro, fale com o
banco de referéncia das empresas portuguesas e conhega a oferta especializada e a equipa
de gestores dedicados, que irdo ajuda-lo a levar o seu negocio mais longe.

@ (E i~ &) Oferta e Solugdes de
Tesouraria Inuestim¢Mq l]a"Saguﬁ:-s -;,., Especializada ™ Recursos Humanos

Criar valor para as empresas.
Esta é a nossa marca.

NOVO BANCO"
novobanco.pt/empresas EM PRESAS
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GO GOCIOS

LUSO-FRANGESA REGONHEGIDA

Os grandes vencedores
deste ano foram a
Sociedade Franco-
-Portuguesa de
Capacetes (SFPC),

a Soja de Portugal,

o Grupo Inapa; a BBG,
a Marques SA; e na
categoria Troféu do
Juari, foi ditinguida a
Vieira de Almeida &
Associados

Na vigésima quarta edicdo dos
Troféus Luso-Franceses, a organi-
zac¢ao, a Camara de Comércio e In-
dustria Luso-Francesa (CCILF),
recebeu no total 40 candidaturas,
um numero que, na Otica da Ca-
mara, traduz a capacidade que esta
iniciativa, ao longo de mais de
duas décadas, teve para se “impor
como um dos eventos incontorné-
veis para a comunidade de negé-
cios luso-francesa, contribuindo
para a valorizacdo das empresas
que fazem negdcios entre os de-
pois paises”, afirmou Carlos
Aguiar, presidente da CCILF, em
entrevista ao Jornal Econémico.
Importa recordar que a CCILF
criou a atribuicio destes galarddes
com o objetivo principal de reco-
nhecer o esforco e sucesso de em-
presas portuguesas e francesas no
desenvolvimento de estratégias e
investimento em Portugal e Franca.
A reta final deste processo de ava-

Inapa — Investimentos, Participacoes e Gestao SA
(distribuicao de papel, embalagem e comunicacao visual)

Fundacao: 1965

Numero de colaboradores e advogados: 1402
Volume de negdcios 2016: 849 800 000€

Desde a sua fundacio, em 1965, a Inapa percorreu um longo caminho. As suas
fronteiras geograficas expandiram-se e a estratégia de negdcio mudou, focan-
do-se na distribuicio de papel e em duas areas de negdcio complementares:
embalagem e comunicacio visual. Comegou por ser a primeira fibrica portu-
guesa de papel em larga escala e é hoje a empresa portuguesa mais internacio-
nalizada, com operacdes em 10 paises: Alemanha, Franca, Bélgica, Luxembur-
go, Espanha, Portugal, Austria, Holanda, Turquia e Angola. Com uma equipa
de 1400 colaboradores, a Inapa serve atualmente mais de 70 mil clientes.

liac3o, chegariam 15 empresas, sele-
cionadas por um juri constituido
por representantes da AICEP,
IAPMEI, BCSD Portugal - Conse-
lho Empresarial para o Desenvolvi-
mento Sustentdvel, e pelos Conse-
lheiros do Comércio Exterior, em-
presas e parceiros da iniciativa.

De forma a abarcar a maior diver-
sidade de setores de atividade possi-
vel, a CCILF organiza a andlise das
empresas candidatas em categorias
distintas, nomeadamente, Exporta-
¢ao; Investimento; PME; Inovacio;
Desenvolvimento Sustentédvel.
Acresce ainda a este grupo, o desi-
gnado Prémio do Juri.

Assim, na categoria Exportacdo a
vencedora foi a Marques, especiali-
zada no fabrico de fechaduras; na
categoria PME, a BBG, que desen-
volve um trabalho conceptual de
serralharia urbana; na categoria
Inovacdo, a Sociedade Franco-Por-
tuguesa de Capacetes (SFPC), em-

D FAR AT

DIOGO REZENDE
CEO do Grupo Inapa

—

Estes galardoes
visam reconhecer
o esforco e sucesso
de empresas
portuguesas

e francesas no
desenvolvimento
de estratégias

e investimento em
Portugal e Franca

AQuISIGiio

DA PAPYRUS FRANCE
PERMITIU LIDERANGA
EM FRANGA

Como encara a participacao na
iniciativa e a conquista do prémio?
E, para nés, um enorme orgulho que a
Inapa seja reconhecida pelos Troféus
CCILF em reconhecimento do espirito
inovador, empreendedor e
perseverante das empresas que
investem em Francga, com o intuito de
gerar valor, ndo s6 em termos
comerciais e financeiros, mas também
em termos sociais (ex.: manutencao de
postos de trabalho). O ano passado, a
Inapa fez um grande investimento em
Franga ao realizar a maior operagao do
Grupo dos Ultimos anos com a
aquisicdo da Papyrus France, que
tinha um volume de negécios anual de
cerca de 150 milhdes.

Apés a fusao da Papyrus Franga na
Inapa Franga, esta alcanca um
volume de faturagao de cerca de 300
milhdes de euros por ano, sendo
lider de mercado.

Qual a importancia das relacoes
com Franca na atividade da
empresa e quais as perspetivas
de evolugao?

O investimento realizado na aquisi-
Gao da Papyrus Franca é um exemplo
claro da importancia que atribuimos
ao mercado francés. Mas nao deve-
mos esquecer que, em 2016 fizemos
também mais um investimento rele-

presa que se dedica & producio de
capacetes; na categoria Desenvolvi-
mento Sustentével , a Soja Portugal,
um grupo que opera no setor da in-
dustria agroalimentar; e na catego-
ria Investimento, o Grupo Inapa, a
unica multinacional portuguesa co-
tada no setor da distribuicio de pa-
pel na Europa.

O Troféu do Juri foi atribuido a
Vieira de Almeida & Associados,
uma firma independente, especia-
lista na assessoria juridica interna-
cional.

Para além da forte aposta no mer-
cado francés e portugués, os vence-
dores revelam ainda ter em comum
estratégias focadas na internaciona-
lizacdo. Mas apesar da potencial
globaliza¢do dos seus negdcios, a
comunidade de negdcios luso-fran-
cesa aqui galardoada assegura que o
investimemento nestes mercados
vai continuar e, em alguns casos, vai
mesmo ser reforcado. @

vante em Franga ao adquirirmos
100% da Embaltec, empresa na area
de embalagem. Neste momento, as
empresas francesas do grupo Inapa
(Inapa Franga, Inapa Packaging
Franga, Semaqg e Embaltec)
representam cerca de 35%

da faturagao global da Inapa,

0 que é demonstrativo da importancia
vital do mercado francés.

Estamos muito confiantes

na capacidade de gerar valor

nas operagoes francesas.

Na area do papel, a fuséo das empre-
sas abre significativas perspetivas de
melhoria de eficiéncia e de servico ao
cliente. Na area de embalagem, o
mercado francés é, neste momento,
0 nosso maior mercado e estimamos
taxas de crescimento de dois digitos.
Ha muito potencial por explorar,
embora leve o seu tempo

a alcancgar os nossos objetivos.

Que avaliagao faz do ultimo ano de
atividade e quais as perspetivas
de evolugéao no futuro préximo?
2016 foi 0 ano da estruturagéo e
negociacao da operagao da aquisicao
da Papyrus Franga. 2017 € o ano da
fuséo da operagao. 2018 sera o ano
em que uma grande parte do valor
identificado se vai materializar.

Quais os mais importantes
projetos que estao a desenvolver?
A Inapa est4, neste momento, focada
na implementacéo do seu plano es-
tratégico para o triénio 2016-2018:
otimizar o negécio de papel, investir
no desenvolvimento dos neg6cios
complementares e melhorar a sua
sustentabilidade financeira.
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BRUNO BRAS
Presidente da BBG

OBJETIVO E ESTENDER
OPERAGAO A TODD _
0 TERRITORIO FRANCES

Como encara a participacao na
iniciativa e a conquista do prémio?
A participagao na iniciativa do Prémio
Luso-Francés na categoria PME, é
encarada como uma forma de poder
maximizar e valorizar a nossa
empresa e produto, sendo a
conquista do prémio algo que nos
motiva para continuarmos a fazer
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bem e a cuidar bem da nossa
empresa, projeto e corpo humano.

Qual a importancia das relacées
com Franca na atividade da
empresa e quais as perspetivas de
evolucao?

Franga é o nosso principal mercado
desde que comegamos a exportar
(2010), € um mercado que tem ja
bem vincada a nossa presenca com
uma estrutura proépria criada para
atender este mercado. Estamos ja a
construir, em Elancour, um centro
logistico e a nossa base, onde
teremos um show room e assim

—{z{C

ALUMINIUM SYSTEMS

BBG SA (comercializagao, importacao, exportagao, representacao
e transformacéao de caixilharia de aluminio e serralharias diversas)

Fundacao: 3 de marco de 2008
Numero de colaboradores:102

Volume de negdcios 2016: 7 955 940€

Volume de negdcios previsto 2017: 10 500 000€

A BBG SA desenvolve um trabalho conceptual de serralharia urbana, ofe-
recendo solucdes que vao desde projetos de serralharia, estruturas metali-
cas sob medida, guarda corpos em vidro e janelas de aluminio de grandes
dimensdes. Desde 2011, desenvolve um produto com marca prépria, a
“HYLINE”, que consiste num sistema minimalista de janelas em aluminio
(portas pivotantes, janelas de correr, guilhotinas entre outras). Estio pre-
sentes nos mais variados projetos e tipologias de edifica¢cdes, com um pro-
duto feito de acordo com as necessidades de cada cliente.

poderemos estar mais bem
preparados para a crescente procura
deste mercado.

Esperamos crescer na ordem dos
20% ao ano durante os préximos trés
anos pois até agora apenas
operavamos a norte e ja
conseguimos estender a operagao a
todo o territdrio francés.

Que avaliagao faz do ultimo ano de
atividade e quais as perspetivas
de evolugéo no futuro préximo?
Ano apés ano verificamos um
crescimento muito acentuado nos
nossos produtos e servigos, temos

vindo a crescer na ordem dos 30 a
40% ao ano em Franga e
perspetivamos uma tendéncia de
crescimento mas com o
abrandamento natural do
crescimento.

Quais os mais importantes
projetos que estao

a desenvolver?

Atualmente temos varios,
personalizar seria ingrato, temos
atualmente 20 milhdes de euros de
obra em carteira e ndo vamos
personalizar pois todos sao
importantes.

SOCIEDADE FRANCO-PORTUGUESA DE CAPACETES 5.A.

S.F.P.C — Sociedade Franco
Portuguesa de Capacetes, S.A.
(fabrico de equipamento de
protecéo e seguranca)
Fundacao: 2000

Numero de colaboradores: 200

A Sociedade Franco Portuguesa de Ca-
pacetes, S.A. dedica-se ao fabrico de ca-
pacetes da marca Shark em material
termoplastico, desde janeiro de 2002.
Faz parte do grupo Shark, primeiro
produtor europeu de capacetes no seg-
mento gama alta e um dos maiores fa-
bricantes a nivel mundial. A Sociedade
representa cerca de 60% da producio
da marca Shark, com uma média de
300 mil capacetes por ano. Com foco
na qualidade, seguranca e inovacdo dos
capacetes produzidos mantem a satis-
facdo dos clientes. Motivacio e forma-
¢ao, aos cerca de 200 colaboradores,
tém sido a alavanca para o sucesso.

REMO VENTURA
Diretor Geral da SFPC

POTENCIAR
AUTONOMIA
PRODUTIVA
EM PORTUGAL

Como encara a participacao na
iniciativa e a conquista do prémio?
Este prémio, que muito nos honra,
pode ser considerado como um
reconhecimento a atividade industrial
desenvolvida nestes 15 anos pela
SFPC e pelo Grupo Shark mas, mais
que isto, acho que o juri, CCILF e
Victéria Seguros, compreenderam
que este projeto ganhador é a
demonstracao do esforgco e
envolvimento de todos os
colaboradores da SFPC, cujo
trabalho é sempre focalizado na
realizagao de produtos de qualidade,
com o maximo nivel de seguranga.

Qual a importancia das relacées
com Franca na atividade da
empresa e quais as perspetivas de
evolucédo?

O nosso grupo esta sediado em
Marselha mas desde sempre tivemos
a maxima autonomia de gestao. O
ano passado tivemos a oportunidade
de trazer para Portugal muito do
know-how ligado ao desenvolvimento
dos novos produtos e neste
momento 0 Nosso objetivo é sermos
totalmente independentes do grupo
de desenvolvimento em Franca e
realizar localmente todos os estudos

e realizagbes necessarias ao
desenvolvimento de novos produtos
do grupo.

Que avaliagao faz do ultimo ano de
atividade e quais as perspetivas
de evolugéao no futuro préximo?

O ultimo ano foi extremamente
positivo porque atingimos maior
autonomia no engineering,
implementamos muitas atividades a
nivel de Lean Manufacturing e
claramente tivemos um étimo
desempenho a nivel de resultados
comerciais e financeiros.

Este ano, também desenvolvemos
um novo software de gestao que
esperamos nos ajude a otimizar mais
a nossa producéao. Temos
perspetivas muitos favoraveis a nivel
de incremento de trabalho e projetos,
nao sé ligados ao mundo moto mas
também aos conceitos outdoor, com
boas perspetivas de aumento de
producéo e criagdo de emprego.

Quais os mais importantes
projetos que estao a desenvolver?
Neste momento estamos focalizados
em desenvolver um projeto ligado a
producéo de capacetes em carbono,
topo de gama, com uma nova
tecnologia, projeto que esperamos
definir em breve para poder arrancar
com esta nova linha de produgao nos
primeiros meses de 2018.
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A RUBIS PATROCINA
OS TROFEUS
LUSO-FRANCESES
2017

TROFEU
INVESTIMENTO

A 247 edicdo dos prémics do Camara do Comércio e Indisiria luso-Francesa confa, uma vez
mals, com o presenca do Rubis como palrocinadans do Trobéu Imvestimenio
Esio coteqorio, que a Rubis venceu em 2015, recompensa o sucesso dos investimanios das

empresas em Porugal ou em Frongo, promovendo as relogdes comerciais entre os dols paises

RUBIS

2017 A energio que nos inspira
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Soja de Portugal - Industria
agroalimentar (carne de aves
e nutricao animal)
Fundacao:1943

Numero de colaboradores: 650
Volume de negdcios 2016:
155.000.000€

O grupo Soja de Portugal, no mer-
cado desde 1943, opera no setor da
industria agroalimentar e opera em
vérias dreas de negdcio como a nu-
tricdo animal e carne de aves. En-
globando algumas das mais rele-
vantes empresas do setor agroin-
dustrial portugués, tais como a
SORGAL (onde se inclui a PETS
BEST, SOJAGADO, AQUASOQJA),

a AVICASAL e a SAVINOR, a
aposta do grupo em marcas fortes
tem permitido atingir posicoes de
lideranca no mercado nacional,
bem como a conquista de quota de
mercado no mercado externo, des-
envolvendo solucdes competitivas,
inovadoras e sustentdveis.

A par da sua atividade econémica e
empresarial fortemente inovadora
e dinamica, a Soja de Portugal tem
permanentemente presente, na sua
atuacdo, a sua Responsabilidade
Social e Ambiental. Todo o inves-
timento efetuado é tido como uma
necessidade imprescindivel para a
melhoria e qualidade de vida das
comunidades onde estdo inseridos.
A visdo de longo prazo da Soja de
Portugal orientou, desde sempre,
para um desenvolvimento e cres-
cimento responsavel dos negécios,
enquadrados numa perspetiva in-
tegradora e sustentada, criadora de
confianca, assente nos valores que
fazem parte do ADN do grupo,
que sio: cooperac¢io, ambicio, res-
ponsabilidade, rigor, inovacdo e
confiabilidade. ®

LiDIA MOREIRA
Diretora de Marketing
e Sustentabilidade Soja de Portugal

FOI 0 ANO EM QUE
MAIS SE EXPORTOU
PARA FRANGA

Como encara a participacao na
iniciativa e a conquista do prémio?
Ficamos muito felizes, pois tal reflete
o reconhecimento do nosso trabalho
e da forma como temos crescido ao
longo destes quase 75 anos de
existéncia.

Qual a importancia das relacées
com Franca na atividade da
empresa e quais as perspetivas de
evolugao?

As nossas relagbes comerciais com o
mercado francés, em termos globais,

nesta data, sao baixas; contudo, face
ao crescimento que se tem verificado
nos ultimos trés anos, comega a ser
um mercado onde estamos a investir
cada vez mais na conquista de novos
clientes, que nos permitam continuar
a crescer. A titulo de exemplo, a
nossa area de negécio de carne de
aves estd a ser solicitada cada vez
mais por operadores luso-franceses,
onde se verifica uma crescente
procura de produtos desta natureza,
nomeadamente o frango
genuinamente portugués, que tem
tido um grande crescimento no que se
denomina por “mercado da saudade”.

Que avaliagao faz do ultimo ano de
atividade e quais as perspetivas
de evolugao no futuro proximo?
Foi um ano que consideramos muito
positivo. Pese embora nao se
assuma como um mercado
representativo em termos de
exportacdes para o grupo num todo,
foi 0 ano em que, em termos de
valor, nos ultimos 10 anos, mais
exportamos para Franga.

Quais os mais importantes
projetos que estao a desenvolver?
Numa légica que foi reconhecida e
premiada com este prémio,
continuamos a investir para crescer
de forma sustentavel, ndo s6 em
Portugal, mas acima de tudo no
mercado externo, onde estamos a ser
um parceiro que acrescenta valor com
os seus produtos “made in Portugal”.

Marques, SA (fabricante de
fechaduras e sistemas de controle
de acesso)

Fundacao:17 de marco de 1966
Numero de colaboradores:125
Volume de negdcios 2016:
12.557.019€

=

A Marques SA, pertencente ao uni-
verso MR GROUP, desenvolve a
sua atividade no fabrico de fechadu-
ras e de solu¢des de seguranca para
portas. Desde 1966 que a marca
MARC afirma, pela qualidade e ex-
celéncia de servico, a sua presenca
no mundo das fechaduras. Com
mais de 50 anos de experiéncia, cer-
ca de 80% de producio destina-se ao
mercado externo, destacando-se os
mercados da Europa, EUA, Africa,
Médio Oriente e América Latina.

Assume como um dos fatores mais
importantes do seu designio em-

presarial, o fator humano, o qual
tem sido a chave do sucesso da em-
presa onde todos comungam de
mesma cultura de organizacio, e
que tem permitido que este conti-
nue a assumir e desenvolver a sua
responsabilidade social, perante os
diferentes agentes da sociedade.
Para isso, utiliza uma racional e
equilibrada gestdo do capital, da
técnica e dos processos de trabalho
na obtencdo de produtos de quali-
dade que satisfacam os clientes e
potenciem os diferentes mercados
alvo.

MANUEL RODRIGUES
CEO da Marques SA

FRANGR REPRESENTOU
CERCA DE 5000 DA
FATURAGAO DE 2016

Como encara a participacao na
iniciativa e a conquista do prémio?
A participacao e a consequente
conquista do prémio de exportagao
de 2017 da Camara de Comércio e
Industria Luso-Francesa, representa
para nés o reconhecimento da
exceléncia de relagao existente ha
mais de 25 anos com o mercado
francés e em particular com todos os
clientes que o tornaram possivel.

Qual a importancia das relagoes
com Franga na actividade da
empresa e quais as perspectivas
de evolucao?

A Franga é o principal pais de
exportacdo da Marques, S.A.,
representando cerca de 50% do seu
volume de neg6cios em 2016. A
espectativa futura que temos para a
actividade de negdcio nos préximos
anos com Franga é de pelo menos

manter a mesma quota percentual
que temos conseguido nos anos
precedentes.

Que avaliacao faz do ultimo ano de
atividade e quais as perspetivas
de evolugéao no futuro préoximo?

A atividade geral do ano de 2016 foi
excelente, com os indicadores
econdémicos a terem um crescimento
consideravel, nomeadamente no
volume de negécios, no EBITDA e
nos resultados da Empresa. Temos
previsto no nosso plano de negdcio
para os proximos quatro anos, um
aumento da capacidade industrial,
que permitira alavancar
comercialmente a mesma, com
impacto nos mercados da relagéo ja
existente como noutros a
desenvolver.

Quais os mais importantes
projetos que estao a desenvolver?
Neste momento estamos em fase
final de desenvolvimento na area de
controlo de acesso, fechadura e
cilindro eletrénico, que ira alterar
substancialmente o core-business
tradicional da empresa nos proximos
anos.
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VdA - Sociedade de Advogados
Joao Vieira de Almeida —
Managing Partner

Fundacéao: 1976

Numero colaboradores

e advogados: 420

Presenca: 11 jurisdigoes

Prémios e nomeacoes:35 prémios
e nomeacoées a nivel internacional

A estratégia da VdA passa por dar
aos clientes acesso a uma equipa
presente formalmente em 11 juris-
di¢des mas também patrocinamos
regularmente clientes em 6 outras
jurisdicdes Africanas francéfonas
(Senegal, Costa do Marfim, Be-
nim, Camardes, Chade e Guiné
Conacri)

Desde o inicio da VdA, hd 41 anos,
a relacdo com as empresas france-
sas foi sempre significativa. A VdA
assessorou vdrias empresas france-
sas na sua instalacio em Portugal e
continua a acompanhar cada vez
mais investidores franceses em
Portugal.

Tanto pela vertente da VdA e
apoio de clientes franceses nos
seus investimentos em Portugal,
como pela vertente internacional,
da VdA Legal Partners, o objetivo
é garantir uma equipa de advoga-
dos franceses completamente inte-
grada nas atividades do escritério
com um objetivo de facilitar o
acompanhamento dos clientes
franceses em Portugal e nas suas
atividades na Africa francéfona
onde patrocinamos clientes portu-
gueses e internacionais.

MATTHIEU LE ROUX
Sécio da VdA

CONTAGIAR

E INSPIRAR

0S PARES EM
MATERIA DE
SUSTENTABILIDADE

Como encara a participacao na
iniciativa e a conquista do
prémio?

Matthieu Le Roux, sécio VdA - Ao
candidatar-se ao Troféu de
Desenvolvimento Sustentavel 2017

da Camara de Comércio e Industria
Luso-Francesa, a VdA pretendeu
divulgar as boas praticas em matéria
de sustentabilidade social e
ambiental, sendo que seria uma
candidatura algo inédita, pois o
sector juridico ndo se inclui,
tipicamente, entre os sectores que
podem assumir um papel
protagonista nestas matérias.
Contudo, a VdA acredita que os
advogados sao intermediarios
incontornaveis no acesso a justica
e, nesse sentido, uma firma de
advogados néao pode
descomprometer-se de apoiar
organizagdes sociais e/ou camadas
mais vulneraveis da populagao.
Por outro lado, é imprescindivel ter
implementadas medidas
inovadoras que permitam
compensar e minimizar o impacto
ambiental negativo que decorre da
sua atividade (tais como, os
elevados consumos associados
aos transportes, de papel e
energia). Por estas razdes, ha nove
anos a VdA criou o seu Programa
de Responsabilidade Social
Corporativa, incentivando a
participacao ativa dos seus
colaboradores e, em 2016,
constituiu a Fundagao Vasco Vieira
de Almeida, com vista a dar
continuidade ao paradigma de
intervengao civica, social e cultural
do sécio fundador da VdA, Vasco
Vieira de Almeida e para aprofundar
o0 compromisso de responsabilidade
social e ambiental da firma com a
comunidade.

A candidatura ao Troféu de
Desenvolvimento Sustentavel foi
apresentada na expectativa de dar a
conhecer o papel e o contributo que
as sociedades de advogados tém
em matéria de sustentabilidade,
contagiando e inspirando 0s nossos
pares a adotarem e a divulgarem o
conjunto de medidas que
desenvolvam neste contexto. Por
essa razao, ser a firma premiada
com o “ Prémio do Juri”, que premeia
o dossié de candidatura que se
destaca nas varias vertentes das
diferentes categorias de troféus, vem
conferir mérito a todo o sector da
advocacia empresarial portuguesa,
que ja pelo interesse nestas
matérias.

Qual a importancia das relagoes
com Franca na atividade da
empresa e quais as perspetivas de
evolugédo?

A estratégia da VdA passa por dar
aos clientes acesso a uma equipa
presente formalmente em 11
jurisdicdes mas também
patrocinamos regularmente clientes
em seis outras jurisdi¢cdes Africanas
francofonas (Senegal, Costa do
Marfim, Benim, Camarodes, Chade e
Guiné Conacri).

Desde o inicio da VdA, ha 41 anos, a
relagdo com as empresas francesas
foi sempre significativa. A VdA
assessorou varias empresas
francesas na sua instalagao em
Portugal e continua a acompanhar
cada vez mais investidores
franceses em Portugal.

Tanto pela vertente da VdA e apoio de
clientes franceses nos seus
investimentos em Portugal, como pela
vertente internacional, da VdA Legal
Partners, o objectivo é garantir uma
equipa de advogados franceses
completamente integrada nas
atividades do escritério com um
objectivo de facilitar o

acompanhamento dos clientes
franceses em Portugal e nas suas
atividades na Africa francéfona onde
patrocinamos clientes portugueses e
internacionais. A VdA, através da VdA
Legal Partners, é a nica sociedade
de advogados em Portugal que tem
presenga na Africa Francoéfona.

Que avaliacao faz do ultimo ano
de atividade e quais as

perspetivas de evolugao no futuro
préximo?

Crescimento das atividades continua
porque continuamos a ter como
estratégia “estar onde somos
precisos” e antecipar essas
necessidades dos nossos clientes.
Investimos assim na nossa
capacidade de satisfazer os
requisitos de nossos clientes numa
economia globalizada, com presenca

em mais paises, em varias linguas, e
na capacidade de tratar assuntos
multijurisdicionais em Lisboa e
localmente nesses paises, com
articulagao, e de mobilizar equipas
com varias competéncias técnicas
para segurar assessorias em
ambientes cada vez mais complexos
e que exigem respostas com um
conhecimento sustentado e
inovador.

A VICTORIA WH

Lima empresa da Gropo Sequiador SMA
o idom ]

AVICTORIA Segures na qualidade Patrocinador
Oficial do Troféu Inovacao, quer dar os parabéns
a todas as Empresas que fazem da inovadao

um dos elementos do seu ADN,

PARABENS ATODOS

OS NOMEADOS E AOVENCEDOR
DO TROFEU INOVACAO 2017.
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Descubra a Chronopost.

A exceléncia na relagdo com 05 N05s05s clientes, assim como a inovagdo e
lideranca tecnoldgica & 0 que nos torna unicos, 8 05 NOSSOSs mais de 750
colaboradores em Portugal colocam ao seu dispeor, todos os dias, o seu
empenho e dedicacao.

Como especialistas em distribuicdo procuramos sempre novas formas de
tornar cada experiéncia de entrega ac cliente algo extracrdinariamente
simples, ouvindo os nossos clientes e respondendo de uma forma rapida.
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